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~UMOXESS

RESEARCHERS IN MOTION

EURAXESS es una iniciativa de la Comision Europea
presente en 40 paises y cuya mision es dar apoyo al
personal investigador en su desarrollo profesional.
Uno de los servicios mas importantes es la plataforma
de empleo EURAXESS Jobs que permite a cualquier
institucion publicar sus ofertas de empleo y aumentar

asi su alcance vy visibilidad.

En esta guia te explicamos como publicar ofertas
de empleo en EURAXESS Jobs y te damos algunas
recomendaciones sobre como y donde indicar detalles
importantes de cada puesto (por ejemplo: tipo de oferta,
necesidad de acreditacion, idioma en el que se realizara

el proceso de seleccion y otros).


https://euraxess.ec.europa.eu/jobs 

+ Es una plataforma gratuita mantenida
por la Comisién Europea.

» Da visibilidad internacional a la ofertay a
la institucion.

* Esmuy flexible en cuanto alainformacion
que debe incluir cada oferta (muy pocos
campos obligatorios aunque deben ser en
inglés).

* No sustituye a la oferta original: es solo
unresumen eninglés de la ofertay permite
enlazar a la web donde se encuentra toda
la informacion.

+ No exige a las ofertas publicadas
ningun requisito minimo en el proceso de
seleccion. Eshabitual que los procesos de
seleccion sean en el idioma de cada pais
y, por supuesto, respetando la legislacion

* Registrar el perfil de la organizacion.

» El idioma de publicacion en la plataforma
es el inglés.

+ Publicar un minimo de informacion
sobre la oferta (pudiendo redirigirse a la
oferta completa en el idioma original de la
oferta).

* Asegurar que dicha informacion minima
incluye los requisitos indispensables para
presentarse a la plaza (necesidad de
acreditacion de los candidatos, indicacion
del idioma en el que se realizara el proceso
de seleccion).

nacional.

REGISTRO EN PUBLICACION PERMISOS DE RECOMENDACIONES EJEMPLO DE CARGAS ATENCION A
EL PORTAL DE LA OFERTA PUBLICACION PARA LA OFERTA MASIVAS DE USUARIOS
EURAXESS DE EMPLEO PUBLICACION DE OFERTAS DE

UNA OFERTA EMPLEO

HAZ CLICK PARA IR A CADA UNA DE LAS SECCIONES



REGISTRO EN EL PORTAL EURAXESS

Elportal EURAXESS se construye sobre usuarios personales quevienenidentificados
por el correo electronico.

Para darte de alta accede al registro:
Desde el perfil personal tendras que decidir si:

1. Dar de alta a una nueva organizacion (de la que serias administrador). Esta
opcion es recomendable si eres parte del personal de gestion y administracion de la
instituciony coordinas sus ofertas deempleo. Una vez hecho esto, terecomendamos
gue envies un mail a todas las personas de tu institucion que pueden subir ofertas
de empleo explicandoles que ya esta creado el perfil y que cuando se den de alta en
el sistema se afilien a ese perfil para que todas las ofertas estén adecuadamente
asignadas y no haya multiples perfiles de la misma institucion.

2. Afiliarse a un perfil de organizacion existente. El sistema te sugerird las
instituciones dadas de alta en la plataforma (basandose en el dominio de tu correo
electrénico) para que te afilies a la tuya. Esta opcién es recomendable si perteneces
a un grupo de investigacion o un departamento de la institucion y quieres publicar
ofertas de empleo pero no eres responsable de la coordinacion a nivel institucional.

IMPORTANTE: Ambas opciones son posibles, si bien la institucion normalmente
preferira que exista un unico perfil institucional. Ver ejemplo a continuacion.

Ademas, cualquier cuenta personal puede completarse con la experiencia
investigadora (researcher profile) de cara a buscar colaboraciones, futuros puestos
de trabajo y/o financiacion.

Ejemplo:

La Dra. Maria Gonzalez esta contratada en la Universidad Auténoma,
en el Departamento de Ecologia y quiere publicar una oferta de empleo
vinculada a un proyecto de Plan Nacional que dirige.

Para ello:

1. Crea su perfil personal y se afilia al perfil oficial de organizacion
“Universidad Autdonoma” desde donde se publican todas las ofertas de
trabajo (Job offer) de la institucion.

2. Crea un perfil de organizacion especifico “Universidad Auténoma-
Departamento de Ecologia” desde el que poder publicar una oferta de
empleo para un post-doc en su grupo de investigacion.

3. Completa su experiencia investigadora que facilite a un posible
empleador el encontrarla. También solicita ser informada de todas las
ofertas en “Ecologia” que se publiguen.



PUBLICACION DE LA OFERTA DE EMPLEOQ [1/4]

El formulario de publicacion de EURAXESS Jobs es muy flexible pero incluye una
serie de campos obligatorios. A continuacion te explicamos qué se espera que
indigues en cada campo.

Recuerda que toda la informacion tiene que estar en inglés. En la seccion 4 de esta
guia te damos recomendaciones sobre qué incluir en cada uno de estos campos:

Title: Campo de texto libre para incluir nombre del puesto de trabajo.

Title

Offer description: Campo de texto libre para describir oferta (con la posibilidad de
incluir hipervinculos).

Offer Description *
Use the 'Paste from Word' [@ button when pasting from MS Word or other text formatted sources

B I 5 x % || =% =2 w22 Fomat ~ (@ @ T [ Source

body

Researcher profile: Menu desplegable: First Stage Researcher (R1), Recognised
Researcher (R2), Established Researcher (R3), Leading Researcher (R4)'.

Researcher Profiles *

B First Stage Researcher (R1) Recognised Researcher (R2)

Established Researcher (R3) Leading Researcher (R4)

1 https://euraxess.ec.europa.eu/europe/career-development/training-researchers/research-profiles-descriptors



https://euraxess.ec.europa.eu/europe/career-development/training-researchers/research-profiles-descr

PUBLICACION DE LA OFERTA DE EMPLEOQ [2/4]

Research field: Menu desplegable de dos niveles. Solo el primer nivel es
obligatorio: Anthropology, Architecture, Arts, Astronomy, Biological sciences, Chemistry,
Communication sciences, Computer science, Criminology, Cultural studies, Demography,
Economics, Educational sciences, Engineering, Environmental science, Ethics in health
sciences, Ethics in natural sciences, Ethics in physical sciences, Ethics in social sciences,
Geography, Geosciences, History, Information science, Juridical sciences, Language
sciences, Literature, Technology, Religious sciences, Sociology, Psychological sciences,
Neurosciences, Pharmacological sciences, Mathematics, Philosophy, Medical sciences,
Political sciences, Physics, Other.

Research field * e

Please select main research field and sub research field(optionaly) and then click on 'Save research field'

s et Selected values:

SAVE RESEARCH FIELD

Type of Contract: Menu desplegable: Permanent, Temporary, To be defined, Other, Not
Applicable.

Job status: Menu desplegable: Full-time, Part-time, Negotiable, Other, Not Applicable.

Application Deadline: Elegir dia y hora de un calendario en que finaliza la oferta.
Al llegar esa fecha, la oferta caduca y desaparece de la base de datos, aunque
permanece en el historial del perfil de la organizacién pudiendo ser recuperada en
cualquier momento.

Is the job funded through an EU Research Framework Programme? Menu
desplegable a elegir de: Not funded by an EU programme, H2020, H2020 / Marie
Sktodowska-Curie Actions COFUND, H2020 / Marie Sktodowska-Curie Actions

H2020 / ERC, H2020 / EIT.

Type of Contract * Job Status * Hours Per Week
Please Select Please Select ex_ 4(

Application Deadline * Timezone * Envisaged Job Starting Date x
16-06-2019 09:00 PM =] Athens (GMT+02:00)

Is the job funded through a EU Research Framework Programme? *

Please Select



PUBLICACION DE LA OFERTA DE EMPLEO [3/4]

Hiring Organisation & Offer Posting Contact Details: Por defecto los campos
vienen rellenos con los datos de la organizacion desde donde se publica la oferta,
pero se pueden editar todos si fuera necesario. Los campos minimos que deben
tener contenido son:

* Organisation/Company: Campo de texto libre

* Organisation Type: Menu desplegable: Higher Education Institute, International
/ Intergovernmental Organisation, Large Company, Private with public mission,
Public Research Institution, Research Laboratory, Small Medium Enterprise, Start-
up, Other.

+ Country: Menu desplegable.

Work Locations: Puede marcarse la casilla Copy hiring organisation information y
se incluye la informacion de la seccién anterior. Campos minimos que deben tener
contenido son:

Hiring Organisation & Offer Posting Contact Details

Organisalion/Company ™

Fundacion Espaiiola para la Ciencia y la Tecnologia

Organisation Type * Department
Private with public mission ~ ex. Faculty of Biology
Country * Street
Spain ~ Pintor Mutillo 15
City State Postal Code
Alcobendas Madrid 28100
Website Contact Person Email
http:/ffecyt. es euraxess-spain@fecyt es
+ NEW + NEW
Phone Mabile phone



PUBLICACION DE LA OFERTA DE EMPLEOQ [4/4]

* Number of positions available: Campo numérico
« Company /Institute: Campo de texto libre
» Country: Menu desplegable

A continuacién se muestra el aspecto de los campos a rellenar (con asterisco los
obligatorios):

Work Locations Copy hiring organisation information
Number of positions available * Company/Institute *
Country * Street

Please Select

City * State/Province

Postal Code

+ NEW



PERMISOS DE PUBLICACION

Todos los perfiles personales afiliados a un perfil de organizacion pueden publicar
ofertas en nombre de dicha organizacion.

El equipo de EURAXESS Jobs de la Comision Europea comprueba que la oferta
cumple los minimos requerimientos del sistema antes publicarla (normalmente
20-30 min en horario de oficina).

La publicacion de la oferta es confirmada por correo electrénico:

[EURAXESS] Job Offer Published

Dear sir or madam,

We wiould llke to inform you that the following Job Oifer has been approved and (s now published:

Er M £in i iplma
(EURAXESS Job Offer i- 304313)

Mole that if you perform any changes, the offer will return o "Drait® status and you will need to send it again for approval by dicking again the "Send for Approval® bulton
KInd regards,

The EURAXESS Portal Team

This an automatically generated email, please do not reply.



RECOMENDACIONES PARA LA PUBLICACION DE UNA

OFERTA[1/2]

En esta seccion te damos recomendaciones generales sobre qué incluir en cada uno de los campos
obligatorios y también recomendaciones especificas para cada uno de estos campos en funcion del tipo

de oferta de empleo.

CAMPOS CLAVE

RECOMENDACIONES

GENERALES

NOTA IMPORTANTE

Title*

Traducir el puesto
y mantener
denominacioén en
castellano entre
paréntesis.

Incluir, ademas, el
tipo de oferta en

inglés y espafiol (ver
siguiente seccion de

la tabla).

Offer description

OFERTA ORIGINAL E IDIOMA
Usar este campo para incluir la URL del
anuncio original (P. Ej., el link al BOE o al
Boletin regional), indicando el idioma en el
que esta.

Ejemplo: www.boe.ofertadeempleo
[IN SPANISH]

TIPO DE OFERTA
Especificar el tipo de oferta
y si aplica la necesidad de tener el titulo de
doctor
Ejemplo:
Civil Servant, PhD required.

NECESIDAD DE ACREDITACION
También especificar si el candidato
necesita estar acreditado (ANECA y/o otra
agencia de acreditacion autonémica)
Ejemplo: Accreditation from Spanish
Agencies required (details in the full
description of the offer)

Researcher profile

Descripcion de las etapas del
personal investigador:
First Stage Researcher (R1): Hasta
la btencion del titulo de doctor.

Recognised Researcher (R2):
Doctorados que aun no trabajen de
manera independiente.

Established Researcher (R3):
Personal investigador con cierto
nivel de independencia.

Leading Researcher (R4): Personal
investigador que lidere su drea de
estudio.

Al ser un campo obligatorio, en el
caso de los puestos técnicos se

recomienda seleccionar R1 y/o R2.

En la siguiente seccion de la tabla te indicamos el tipo de informacion sobre el tipo de oferta y la necesidad de
acreditacion o no en funcion del tipo de puesto ofertado.

PERSONAL DOCENTE
TIPO DE OFERTA Title* Offer description Researcher profile
Catedratico de Full Professor Civil servant, PhD required, Accreditation
Universidad (Catedratico de from Spanish Agencies required (details in R4
Universidad) the full description of the offer)
Profesor Titular de Senior Lecturer Civil servant, PhD required, Accreditation
Universidad (Profesor Titularde  from Spanish Agencies required (details in R3-R4
Universidad) the full description of the offer)
Not a civil servant, PhD required,
Profesor Contratado  Lecturer (Profesor Accreditation from Spanish Agencies RO-R3
Doctor Contratado Doctor)  required (details in the full description of
the offer)
Assistant Lecturer Not a civil servant, PhD required,
Profesor Ayudante Accreditation from Spanish Agencies
(Profesor Ayudante . e - R2-R3
Doctor required (details in the full description of
Doctor)
the offer)
Ayudante (T:;;Q;?]?e?sswtant Not a civil servant R1-R3
Profesor Asociado @f@?g;t&l‘szcggﬁg) Not a civil servant R1-R3
Associate Lecturer
' in Health Sciences . .
Plefteser Ascielzel Part-time, not a civil servant R1-R3

Ciencias de la Salud

(Profesor Asociado
Ciencias de la Salud)

10


http://www.boe.ofertadeempleo

RECOMENDACIONES PARA LA PUBLICACION DE UNA
OFERTA [2/2]

TIPO DE OFERTA

Profesor de

PERSONAL DE INVESTIGACION

Title*

Research Full

Offer description

Researcher profile

Investigacis Professor (Profesor de Civil servant, PhD required R4
nvESIgRelen Investigacion).

ad ontif Research Scientist il h ired
Investigador Cientifico (Investigador Cientifico) Civil servant, PhD require R4

ontif Ul Tenured Scientist il h red

Cientifico Titular (Cientifico Titular) Civil servant, PhD require R4
Investigador Senior Scientist - :
Distinguido (Investigador Distinguido) ot @iyl st PhD reguied 5
Investigador Postdoctoral Researcher

g (Investigador Not a civil servant, PhD required R2-R3
Postdoctoral

Postdoctoral)
Personal Investigador ~ PhD Student (Personal
Predoctoral en Investigador Predoctoral ~ Not a civil servant R1
Formacion en Formacién)
Personal Investigador  Hired Project Researcher
para plroyecto (Personal Invest|gad9r Not a civil servant R1-R2-R3
especifico de para proyecto especifico
investigacion de investigacion)
o Hired Project Technician
Personal Técnico para .
. (Personal Técnico para -
proyecto especifico de ) Not a civil servant R1-R2
. S proyecto especifico de
Investigacion : SRy
investigacion)
o Technician (Personal

Persene| IEeio Técnico para proyecto
de apoyo a la para proy Civil servant R1-R2

investigacion

* FUENTES

especifico de
investigacion)

https:/en.wikipedia.org/wiki/Academic ranks in Spain

https://www.fecyt.es/es/publicacion/quia-del-investigador-espanol-en-el-reino-unido



https://en.wikipedia.org/wiki/Academic_ranks_in_Spain
https://www.fecyt.es/es/publicacion/guia-del-investigador-espanol-en-el-reino-unido

EJEMPLOS DE OFERTA

Los siguientes pantallazos muestran como quedaria una oferta ficticia de una plaza
de Profesor Titular en la Universidad de Santiago de Compostela.

Senior Lecturer in Microbiology (Profesor Titular
de Universidad en Microbiologia). Universidad de

Santiago de Compostela

WHERE TO APPLY CONTAGT SAVE TO FAVORITES

DORGANISATIONICOMPANY Universidad de Santiago de Composiela LOCATION

RESEARCH FIELD FRiological sciencas ) Other TYPE OF CONTRACT

RESEARCHER FROFILE Recognised Resvarcher (R2) JOB STATUS
Establrshed Researches (R3)

HOURS PER WEEK

APPLICATION DEADLINE 0MS019 21:00 - Ewropa/Anans
OFFER STARTING

DATE

Givil sarvant position Full application procedurs publishad in the COfficial
State Gazenie, EOE (IN SPANISH)

PhD tithe required
Prvious acrodilabon through he ANECGA required (IM SPANISH)

Where to apply

Senior Lecturer in Microbiology (Profesor
Titular de Universidad en Microbiologia).
Universidad de Santiago de Compostela
Applicarion Deadline: 30/05/2019 21:00 - Europe/Athens
Contact Details

Where to send your application.

COMPANY Universidad de Santiago de Compostala

WEESITE hitps. /fwaww. boe.es/

CLOSE

Spain » Santisge de Compastela
Permsient

F uili-ramey

40

082010

Map Information

+

i

®
-1

i e Cuba )

ora
=]
Audineeig de G -_-JQ b 4
_ Univepidade : o
de Sarpghgo de - Kunta me s
Compbstela g it
USC: Museo de. g i
e @ " ; "

Vmemc Lncatian v Personal Assstanes Incatons GET MCRE

Contact to

WORK LOCATION(S)

1 posiion]s) available a1
Universidad de
Santago do
Composiaia

Spain

el

Santiago de
Compusiul

15705

Praza do Obadoirn, 0

Hiring/Funding Organisation/Institute

ORGANISATION/COMPANY  Universidad de Santiago de Compostela

DEFARTMENT

ORGANISATION TYPE

WEBSITE

E-MAIL

COUNTRY

cimy

STATEIPROVINCE

POSTAL CODE

STREET

PHONE

Department of Micrabiclogy
Higher Fducation Institute
hittp-/www.usc.es

imaisd convocalonaspublicas@usc es

Spain

Sanbago de Compostela
Galicia

15705

Praza do Obradoiro, 0

+34 BA1 811 000

CLOSE

- T

-
o

a
) P do Monie o
d4 Almaciga

Laafet | Uap duta i Cosgia

PERSONAL ASSISTANCE
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CARGAS MASIVAS DE OFERTAS DE EMPLEO

La base de datos EURAXESS Jobs permite la publicacion masiva de ofertas de
trabajo via XML, aunque es posible que requiera trabajo de desarrollo por parte de
las organizaciones que optaran por usar este sistema.

Para mas informacion, ver (eninglés)

ATENCION A USUARIOS

Puedes ponerte en contacto con nosotros para cualquier duda sobre EURAXESS o
la publicacién de ofertas:

Preguntas frecuentes sobre el portal EURAXESS:

Para solicitudes de modificacion de los perfiles del portal (P. Ej., eliminar perfiles
existentes) y consultas sobre subidas masivas:

13



GOBIERNO ST . FUNDACIGN ESPANOLA
DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION F E CYT . PARA LA CIENCIA
Y UNIVERSIDADES Y LA TECNOLOGIA

Coordinador de la iniciativa EURAXESS
en Espana
WWW.euraxess.es
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https://www.euraxess.es/

